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ATI Sziget Ipari Park 48.
2310

HATAROZAT

A SungEel Hitech Hungary Kft. munkaltatd 3078 Batonyterenye, Hatvani ut 2. szam alatti (hulladék
elékészitési, hasznositasi, gydjtési, hulladékok és a késztermékek atmeneti tarolasi munkat végzd)
munkahelyén 2025. év aprilis h6 09. napjan megkezdett és ezt kdvetéen 2025. év junius hé 04. napjan
tartott helyszini ellenérzések eredményeképpen a munkavédelmi hatésag a NON/01/000371-5/2025.
iktatoszamu végzésével munkavédelmi eljarast inditott. A feltart munkavédelmi hidnyossagok miatt a
munkaltatéval szemben

FIGYELMEZTETEST
alkalmazok.

Felhivom a figyelmét és kotelezem a megallapitott munkavédelmi hianyossagok megsziintetésére az
alabbiakban:

1.) Gondoskodjon arrdl, hogy a dolgozoi expozicios nyilvantartas tartalmazza a munkavallalé személyes
adatait, az expoziciét okoz6 veszélyes anyag megnevezését, a napi, heti, éves expozicios idét, a
hatarértékkel rendelkez6 anyag expozicié koncentracié mért adatait anyagonként.

2.) Gondoskodjon a toluolt tartalmazé nitro higitdé felhaszndldsa esetében, a munkakdri orvosi
alkalmasséagi vizsgalatok rendjében a vizsgéalatokkal kapcsolatos feladatok, beleértve az id6szakos
munkakori alkalmassagi vizsgélatok iranyanak és gyakorisaganak a szabalyzasardl.

Gondoskodjon a gyartas soran, a nikkel, kobalt, toluol hatarértékkel szabalyozott veszélyes anyagok
expozicidja esetén az exponalt munkakdrok meghatarozasarol.

Gondoskodjon a munkakoéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendjében azon munkakordk
meghatarozasardl, amelyekben a halldsvizsgalat elvégzése adott gyakorisaggal szikséges.

3.) Gondoskodjon a kockazatértékelés felllvizsgalatarol a fokozott expozicidonak kitett munkakérok (1 6
kulféldi munkavallalé és 1 f6 adminisztrator) vonatkozasaban, tovabba vizsgalja felil a
kockazatértékelésben szerepl6 BEM vizsgalatra kotelezett 1étszamadatot, amely ez altal 6sszhangba
kerul az orvosi vizsgalatok rendjével és az expoziciés nyilvantartassal.

4.) Gondoskodjon arrél, hogy a Munkavédelmi szabalyzat 6.4. pontjaban szereplé ,Egyéni védéeszkodz
dokumentumai” fejezet elbirasai a hatalyos jogszabalyi hivatkozasokat tartalmazzon.

5.) Gondoskodjon az elére bejelentett munkavédelmi ellenérzés lefolytatasa ota tett intézkedések
eredményességét igazolni hivatott, soron kivili BEM vizsgalat elvégzésérdl, minden termelésben
részt vevé munkavallalé esetében.

Teljesitési hataridd: kézhezvételt koveté 20. nap.

Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti és Munkavédelmi FGosztaly
Foglalkoztatas-feligyeleti és Munkavédelmi Osztaly
3100 Salgdtarjan, Furdd ut 3. Tel.:(32) 520-440, e-mail: munkavedelem.munkaugy@nograd.gov.hu, honlap: https://mvff.munka.hu
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Az altalanos kézigazgatasi rendtartasrél szolé 2016. évi CL. tdrvény (a tovabbiakban: Akr.) 82. § (1)
bekezdése értelmében a véglegesseg a dontés kozlésével all be.

Doéntésem ellen fellebbezésnek helye nincs. Amennyiben a hatarozatban foglaltakkal nem ért egyet, ugy a
kozléstdl szamitott 30 napon belll a Budapest Kérnyéki Torvényszékhez cimzett, de a Nograd Varmegyei
Kormanyhivatalnal benyujtandd keresetben koézigazgatasi pert kezdeményezhet. A Kkeresetlevél
benyujtasara nyitva allé hataridét az itélkezési sziinet nem érinti.

A keresetlevél benyujtasanak a dontés hatalyosulasara nincs halaszté hatalya, azonnali jogvédelem a
keresetlevélben kérhetd.

A digitalis allamrdl és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak szabalyairdl széldé 2023. évi ClIl. térvény (a
tovabbiakban: Daptv.) alapjan elektronikus uton térténé kapcsolattartasra kotelezett minden beadvanyt,
igy a keresetlevelet is, kizardlag elektronikusan — a tv.-ben meghatarozott médon - nyujthat be a
birésaghoz, és a birdsag is elektronikusan kézbesit a részére, kivéve a targyalason csatolt vagy
kézbesithet6 iratot, illetve hatarozatot.

Az Ugyben eljarasi koltség nem mertilt fel, igy annak viselésérdl nem kellett rendelkezni.

A kbzigazgatasi jogvita elbiralasa iranti kdzigazgatasi per illetéke 30.000 forint. A kdzigazgatasi birésagi
eljarasban a felet targyi illetékfeljegyzési jog illeti meg. A targyi illetékfeljegyzési jog kdvetkeztében le nem
rétt kereseti illeték viselésérdl a birésag dont.

INDOKOLAS

A munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIIl. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan a munkavédelmi feladatkérében eljaré6 Nograd Varmegyei Kormanyhivatal, mint munkavédelmi
hatésag a SungEel Hitech Hungary Kft. munkaltaté 3078 Batonyterenye, Hatvani ut 2. szam alatti
(hulladék el6készitési, hasznositasi, gydjtési, hulladékok és a késztermékek atmeneti tarolasi munkat
végz8) munkahelyén 2025. év aprilis hd 09. napjan és ezt kdvetéen 2025. év junius hé 04. napjan
helyszini ellenérzést tartott.

Az eljaré6 kormanytisztvisel6 a NON/01/000371-5/2025. iktatészamu végzésben és a NON/01/000371-
17/2025. iktatészamu kiegészit végzésben értesitette a munkaltatét a hivatalbdli eljards meginditasarol
és egyben tajékoztatta tgyféli jogairdl.

Az ellenérzés soran megallapitasra kerult, hogy:

1.) A dolgozéi expoziciés nyilvantartds nem tartalmazza a munkavallalé személyes adatait, az expoziciot
okozo veszélyes anyag megnevezését, a napi, heti, éves expozicios idét, a hatarértékkel rendelkezd
anyag expozicio koncentracié mért adatait anyagonként.

Ezzel nem tartottak be az Mvt. 63/A.§ (2) bekezdésében leirtakat, amely szerint:
» A nyilvantartas tartalmazza

a) a munkavallalo nevét, sziiletési helyét, idejét,

b) az expoziciot okozd veszélyes anyag nevét,

c¢) hatarértékkel szabalyozott veszélyes anyag esetén

ca) a munkavallalé napi, heti és éves expozicios idejét, és

cb) az expozicids koncentracié mért adatait anyagonként.”

2.) A munkaltatd nem szabalyozta le a munkakédri orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendjében az éves

szinten egy liter felhasznalasra kerlls, toluolt tartalmazd nitro higitd esetében, a vizsgalatokkal
kapcsolatos feladatokat,
A munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendjében felsorolasra kertilnek a biolégiai monitoring
elvégzésére kotelezett anyagok, a munkavallalék tevékenységik koézben a nikkel, kobalt, toluol
hatarértékkel szabalyozott veszélyes anyagok expozicidja all fenn, azonban az exponalt munkakorok
nem kerultek meghatarozasra.



A munkaltatd nem szabalyozta le a munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendjében azokat a
munkakordket, amelyekben a hallasvizsgalat elvégzése adott gyakorisaggal sziikséges.

Ezzel megsértették a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol
és véleményezésérdl sz6l6 33/1998. (VI1.24.) NM rendelet 15.§ (1) bekezdés a) pontjat mely kimondja,
hogy a munkaltatonak irasban kell meghatdroznia a munkakdri alkalmassagi vizsgalatok rendjét,
valamint a vizsgalatokkal kapcsolatos feladatait, beleértve az idészakos munkakori alkalmassagi
vizsgalatok irdnyat és gyakorisagat is, figyelemmel a 3. szamu mellékletben foglaltakra is.

3.) A kockazatértékelés fokozott expozicionak kitett munkakordk tablazata tartalmazza az 1 6 kulfoldi
munkavallalét és 1 f6 adminisztratort, azonban az orvosi vizsgalatok rendje és az expozicios
nyilvantartds nem tartalmazza a munkakdroket, mert azok nem vesznek részt a termelésben. A
kockazatértékelésben szerepl6 BEM vizsgalatra kotelezett 1étszamadatot felll kell vizsgalni az orvosi
vizsgalatok rendjében és az expozicios nyilvantartasban szerepl6 Iétszamadatoknak megfelelden.

A kémiai koroki tényez8k hatdsdnak kitett munkavallaldk egészségének és biztonsaganak védelmérdl
sz616 5/2020. (Il. 6.) ITM rendelet 5. § (1) és (7) bekezdése alapjan szikséges a kockazatbecslés
elvégzése.

»9. § (2) A kockazatelemzés keretében kockazatbecslést kell végezni az alabbiak figyelembevételével:
a) a veszély és a veszélyeztetettek azonositasa,

b) az expozicio-hatas dsszefiiggés elemzése,

) expozicié-becslés,

d) a veszély jellemzése és

e) a kockazat mindségi, illetve mennyiségi jellemzése.

(7) A kockazatelemzést dokumentalni kell. A kockazatelemzést és annak dokumentacidjat
folyamatosan naprakésszé kell tenni, ha olyan jelentés valtozasok kdvetkeztek be, amelyek a
kockazatelemzést elavultta tehetik, vagy ha a foglalkozas-egészségigyi vizsgalatok ezt indokoltta
teszik.”

4.) A Munkavédelmi szabalyzat 6.4. pontjanak ,Egyéni véddeszk6z dokumentumai” fejezet elbirdsa a

hatalyon kivul helyezett, egyéni védGeszkdzok kdvetelményeirél és megfeleléségének tanusitasarol
sz0l6 18/2008.(XI11.3.) SZMM rendeletre hivatkozik.
Ezzel nem tartottdak be az Mvt. 11.§ -aban leirtakat, amely szerint: ,A munkavédelem alapvetd
szabalyait e toérvény, a részletes szabalyait e térvény felhatalmazasa alapjan a foglalkoztataspolitikaért
felelés miniszter altal kiadott és mas jogszabalyok, az egyes veszélyes tevékenységekre vonatkozdan
a feladatkorében érintett miniszter rendeletével hatalyba Iéptetett szabalyzatok (a tovabbiakban:
Szabalyzat) tartalmazzak. Munkavédelemre vonatkozé szabalynak mindsil a nemzeti
szabvanyositasrol szol6 torvény figyelembevételével a teljes egészében magyar nyelvii munkavédelmi
tartalmu nemzeti szabvany.”

5.)Az el6re bejelentett munkavédelmi ellenérzés lefolytatasa oOta tett munkaltatéi intézkedések
eredményességét igazolni hivatott, soron kivili BEM vizsgalat elvégzése indokolt, minden
termelésben részt vevé munkavallalo esetében, folyamatos ellenérzés céljabol.
A kémiai koroki tényez6k hatasanak kitett munkavallalok egészségének és biztonsaganak védelmeérdl
sz0l6 5/2020 (Il. 6) ITM rendelet 4. § (1)-(2) és 5. § (1), (4) bekezdése alapjan: ,4. § (1) A veszélyes
anyagok munkahelyi levegében megengedett atlagos koncentracié és megengedett csucskoncentracio
hatarértékeit az 1. melléklet, a szall6- és rostszerkezetli porok megengedett koncentracidit a 2.
melléklet tartalmazza.
(2) Azon veszélyes anyagokat és keverékeket, amelyek bioldgiai monitorozasa kotelez8, ezek bioldgiai
expozicidos mutatdit és biologiai hatasmutatéit, valamint a biolégiai expoziciés mutatdkra és bioldgiai
hatdsmutatdkra vonatkozé megengedhetd hatarértékeket a 3. melléklet tartalmazza.
5. § (1) A munkaltaté kételes a veszélyes anyagok munka kézbeni alkalmazasabdl eredd kockazatokat
felkutatni, megbecsllni, és a kockazatelemzést elvégezni az Mvt. 54. § (2) bekezdésével
Osszhangban. A kockazatelemzés lépései a (2) bekezdés szerinti kockazatbecslés, a 6-13. §-ban
foglaltak alapjan végrehajtott kockazatkezelés, valamint a 14. § alapjan elvégzett kockazat-
kommunikacio.
(4) A kockazatelemzés szakszerl és pontos végrehajtasa érdekében a munkaltaté gondoskodik
a) a veszélyes anyagok azonositasardl,
c) a munkavallalé bérén at a munkavallald szervezetébe felszivodd veszélyes anyagok
mennyiségének becsléssel torténé meghatarozasarol,
d) a 4. § (2) bekezdése szerinti bioldgiai monitorozas elvégzésérdl.”



A fenti tényallas bizonyitékai az ellen6rzések soran felvett, 11200478. tdmbszamu és 10. lapszamu és a
11200481. tombszamu és 04. lapszamu jegyzdkodnyvek; a 112 26520 tombszamu 02 lapszamu, a 112

26520 tdmbszamu 01 lapszamu, a 112 26519 témbszamu 05 lapszamu jegyz6kényvek tanu
meghallgatasaral.

A munkavédelmi hatdésag figyelmeztetés szankciét alkalmaz a kdzigazgatasi szabalyszegést elkdvetd
ugyféllel szemben, ha az ligyfél szamara koételezettséget allapitott meg, és a kotelezettséget megallapitéd
dontésben mas szankciét nem alkalmazott.

Déntésem jogalapja a kozigazgatasi szabalyszegések szankcidirdl szolé 2017. évi CXXV. térvény (a
tovabbiakban: Szankciotv.). 6. § (4) bekezdése és az Mvt. 84. § (1) bekezdés e) pontja.

A Szankcié tv. 3. § (1) bekezdése, valamint 4. § (4) bekezdése értelmében a hatésag a dontés adatait a
jogorvoslati kérelem benyujtasara nyitva allé idé elteltével egyidejlileg bejegyzi a Kbzigazgatési Szankciok
Nyilvantartadsaba, mely azokat a bejegyzés idépontjatdl szamitott harom évig tartalmazza.

Hataskérém az Mvt. 81. § (1) bekezdésén és az allami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és
munkalgyi hatésag kijeldlésérél, valamint e szervek hatésagi és mas feladatainak ellatésardl szolo
320/2014. (XII. 13.) Korméanyrendelet (a tovabbiakban: R.) 14. § (3) bekezdésén, illetékességem az Akr.
16. § (1) bekezdés c) pontjan és az R.13. § (1) bekezdésén alapul.

A fellebbezés kizarasa az Akr. 116. § (1) bekezdésén és (4) bekezdés d) pontjan, a birdsagi feliilvizsgalat
lehetésége az Akr. 114. § (1) bekezdésén alapul. A keresetlevél benyujtasa a kozigazgatasi
perrendtartasrol szolé 2017. évi l. térvény (a tovabbiakban: Kp.) 39. § (1) és (4) bekezdésén, az azonnali
jogvédelem iranti kérelem a Kp. 50. § (1)-(2) bekezdésén alapul. A kételezd elektronikus kapcsolattartas a
polgari perrendtartasrol szold 2016. évi CXXX. torvény 608. § (1) bekezdésén alapul. A kdzigazgatasi per
illetéke az illetékekrél sz6l6 1990. évi XClII. térvény (a tovabbiakban: Itv.) 45/A. § (1) bekezdésén, a targyi
illetékfeljegyzési jog az Itv. 62. § (1) bekezdés h) pontjan alapul.

Az eljarasi koltség viselése és mértéke az Akr. 125.,126., illetve 129. §-an, valamint az eljaréasi
koltségekrdl, az iratbetekintéssel dsszefiiggé koltségtéritésrdl, a koltségek megfizetésérdl, valamint a
koltségmentességrol szolo 469/2017. (XII. 28.) Korm. rendeleten alapul.

Salgoétarjan, elektronikus alairas szerint
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